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¢QUE ES LA SEGURIDAD INDUSTRIAL?

¢Qué es la Seguridad Industrial?

(Ley fevencion y limitacion de riesgos, asi como la de los productos, proteccion contra accidentes y
siniestros capaces de producir dafios o perjuicios a las personas, flora, fauna, bienes y medio ambiente, derivados de la
actividad industrial o de la utilizacion, funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones o equipos y de la produccion, uso
o consumo, almacenamiento o desecho

Seguridad Industrial, fundamental en la Sociedad del Bienestar
No hay sociedad del bienestar sin seguridad industrial.

La sociedad del bienestar, propia de los paises mas avanzados, sienta sus bases en la seguridad de todo tipo: industrial,
social, alimentaria, sanitaria, laboral, vial, juridica, ciudadana, etc.

Por su propia nomenclatura, el concépte-de gerera confusion y puede llevar a pensar que se refiere Gnicamente a entornos industriales, pero no es asi.
La seqguridad industrial garantiza el bienestar social las 24 horas del dia y protege, directa y eficazmente, |la vida diaria y cotidiana de todas las personas, sin excepcion.
Todos utilizamos a diario ascensores, vehiculos, aparatos eléctricos, sustancias quimicas, etc., y accedemos a numerosos establecimientos o espacios de masivo uso
publico (colegios, cines, hospitales, cafeterias, oficinas, gasolineras, comercios, calles, parques, carreteras) que estan sometidos al cumplimiento de la normativa de
seguridad industrial.

Interés publico

La seguridad industrial esté af servicio de la proteccion de las personas.

Es evidente el interés que tiene I3~seguridad industrial para las adminis#raCiones publicas, y en particular para la Generalitat Valenciana, porque persigue la proteccion de
las personas y la defensa del medio ambiente. Todo ello, ante posibles riesgos derivados de la actividad industrial o de la utilizacion, funcionamiento y mantenimiento de
las instalaciones o equipos regulados por normas de seguridad industrial, asi como los derivados de la produccion, uso, consumo, almacenamiento de productos
industriales y de sus residuos.
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materia de instalaciones industriales?

El desarrollo normativo en materia de seguridad industrial es competencia

del Ministerio de Economia, Industria y Competitividad; pe

obstante, la aplicacion de dicha
normativa es competencia de las Comunidades Auténomas y por lo tanto, de los drganos te-trewustria que cada Comunidag-Autdnoma determine.

Ademas de ello, hay que tener en cuenta que en determinadas materias, como la seguridad contra incendios, puede existir normativa de caracter local que debe tenerse en
consideracion en la gestion de dichas instalaciones.

uretat-industrial/pla-d-accio



https://portalindustria.gva.es/es/seguretat-industrial/pla-d-accio
https://portalindustria.gva.es/es/seguretat-industrial/pla-d-accio

La seguridad industrial, tiene por objeto la Prevencién y limitacién de riesgos,
asi como la proteccidon contra accidentes y siniestros capaces de producir
dafios o perjuicios a las personas, H
derivados de la actividad industrial o de la utilizacion, funcionamiento y
mantenimiento de las instalaciones o0 equipos y de la produccion, uso o
consumo, almacenamiento o desecho de los productos industriales”.

“Tendran la consideracion de riesgos relacionados con la seguridad industrial
los que puedan producir lesiones o danos a personas, flora, fauna, bienes o
medio ambiente, y en particular los incendios, explosiones y otros hechos
susceptibles de producir quemaduras, intoxicaciones, envenenamiento o
asfixia, electrocucion, riesgos de contaminacion producida por instalaciones
industriales, perturbaciones electromagnéticas, acusticas y radiacion, asi como
de cualquier otro que pudiera preverse en la normativa internacional aplicable
sobre la seguridad”.



El marco normativo que controla y define la seguridad industrial es lalLey 21/1992de 16 de jU|IO (Ley de
Industria), que ha sido elaborada por el Ministerio de Industria y Energia y es

Ministerio el velar por que se logren los objetivos que plantea, controlando e

e toda la normativa de caracter reglamentario que desarrolla esta

resultado es precisamente la sequridad industrial.
De entre los

podemos destacar:

Como se puede ver en el Articulo trascrito de la citada Ley, la seguridad industrial esta directamente
vinculada a la actividad y, dentro de ella, fundamentalmente a los medios que se emplean en la actividad
industrial, locales, instalaciones, equipos y productos y su control relativo al dano que pudieran sufrir
tanto las personas como el medio ambiente o el patrimonio.

Se destacan como riesgos industriales las condiciones que determinan la posibilidad de:

*Incendios.

*Explosiones.

*Fugas de gases nocivos.

*Derrames de productos peligrosos.

*Radiaciones ionizantes.

Radiaciones no ionizantes.



Junto a la Ley de Industria, la Ley de Prevencion de Riesgos laborales impone las
obligaciones del empresario en relacion con los equipos de trabajo con objeto de
combatir el riesgo en el origen, implicando en la prevencidén a terceros, como

fabricantes, importadores, suministradores, etc. En efecto, el articulo 24.4 de
referida Ley establece la obligacion del empresario de recabar informacion de
fabricantes, importadores y suministradores relativa a la maquinaria, equipos,
productos, utiles de trabajo y demas elementos que intervienen en el proceso
productivo con el objeto de poder cumplir a su vez con sus obligaciones
informativas.

Cuando se trate de trabajadores, la ley de indugtria remite a la normativa
especifica de *e uanto a las sanciones, sj
bien la infraccion lo serd de la normativa industrial, que ebe
considerarse como de prevencion de riesgos laborales.
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Un trabajador muere asfixiado en una camara de
un almacén de frutas

El joven de 35 afios llevaba menos de dos meses trabajando en el almacén de fruta

14 desembre 2017 | Seguridad, Accidentes, Agentes quimicos, Espania
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09 Trabajadora succionada por una precalibradora de
e limones en Murcia

M #PRL #Accidente #Murcia #Trabajo #Prevencidon #Muerte #Siniestralidad

El Juzgado intenta aclarar las circunstancias del accidente laboral en el que la mujer de 39 afios quedd encajada en una cinta
transportadora.

El martes 8 de octubre Hind El Bekali se despidid por Gltima vez de sus tres hijos. Su marido llevo a los chicos a clase y ella acudio un dia
mas a la empresa de citricos que esta situada en el Poligono Industrial de Fortuna (Murcia). Esta marroqui, de 39 anos, empezo a trabajar a
las ocho de la mafiana v cuando pasaban 24 minutos de |as seis de |a tarde. tras sumar mas de ocho horas de trabaio sufrid un accidente
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ACTUACIONES DEL INVASSAT

El Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT),
creado por la , de 28 de mayo, de la Generalitat, es un organismo
autonomo de caracter administrativo, que se configura como el organo
cientifico-técnico en materia de prevencion de riesgos laborales de la
Administracion de la Generalitat y de sus organismos auténomos.

El Instituto Valenciano de Sequridad Salud en el Trabajo extiende su
acwacion » Rl I e

clenta ajena, incluidas la Administracion de la Generalitat y sus organismos
auténomos, en sus centros de trabajo radicados en la Comunitat
Valenciana.

Asimismo, extiende su actuacién a las gCooperativas, con las
particularidades derivadas de su normativa especifica, y llevara a cabo
actividades de promocidn de la prevencién de riesgos laborales en relacion
con las trabajadoras y los trabajadores autéonomos.

De acuerdo con el , de 22 de abril, del Consell, por el que se
aprueba el Reglamento organico y funcional del Instituto Valenciano de

Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT), el Instituto asume las
competencias atribuidas a los de la

Generalitat del Sector Docente y de los sectores de Administracién Publica 'y
Justicia.


https://invassat.gva.es/es/competencias
https://dogv.gva.es/es/eli/es-vc/l/2004/05/28/2/con/
https://dogv.gva.es/va/eli/es-vc/d/2016/04/22/48/con/spa/

ACTUACIONES DEL INVASSAT  hadefiioatl

INVESTIGACION DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

PLANES DE AMIANTO
CAMPANAS ESPECIFICAS:

« CUBIERTAS

« AGENTES QUIMICOS

« OBRAS DE CONSTRUCCION

« CARRETILLAS, VIAS DE CIRCULACION, ESCALERAS DE MANO

VISITAS A INICIATIVA
FORMACION
ASESORAMIENTO AL LAITSS
PUBLICACIONES


https://invassat.gva.es/es/planes-de-actuacion-contra-la-siniestralidad-laboral-en-empresas-de-la-comunitat-valenciana
https://www.insst.es/documents/94886/382595/ntp-1112w.pdf/1a3cadf2-98c9-44ad-8ade-008f7d2b25ce
https://invassat.gva.es/es/plans-campanyes-preventives/-/asset_publisher/mzDEM7lAqRre/content/c-20-campa%25C3%25B1a-de-retorno-al-puesto-de-trabajo-tras-bajas-prolongadas-por-motivos-de-salud-2022-2023?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_mzDEM7lAqRre_assetEntryId=365165022&_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_mzDEM7lAqRre_redirect=https%3A%2F%2Finvassat.gva.es%2Fes%2Fplans-campanyes-preventives%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_mzDEM7lAqRre%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_mzDEM7lAqRre_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_mzDEM7lAqRre_assetEntryId%3D365165022

MUELLES CARGA/DESCARGA

 Atrapamiento de personas entre
2 vehiculos.

« Atrapamiento de personas entre
un vehiculo y el muelle de carga.
 Caida al mismo nivel.

 Caida a distinto nivel.

 Caida o vuelco del equipo
(carretilla/transpaleta) o la carga.

« Senalizacion
« Diferenciacion
 Medidas Organizativas



MUELLES CARGA/DESCARGA




VIAS DE CIRCULACION

« Atropellos
 Golpes
« Atrapamientos

Delimitacién horizontal de zonas

Zona de produccion o almacén

Banda

separacion Pasillo de peatones
calzada-pasillo

Az 10 cm _ _Z_

4 Banda separacion

" calzada-zonas produccién

y almacenamiento
B=5cm

Zona de produccién o almacén

Senalizacion

« Diferenciacion

Medidas organizativas




CARRETILLAS / TRANSPALETAS

Antes de la conduccién comprobar los siguientes aspectos:

El correcto funcionamiento de las luces, ¢ Estado de las horquillas
; : PR | R R R SRS s &

los intermitentes, el claxon, el girofaro y \ y los complementos.

el dispositivo acustico de retroceso. A

Estado del cinturén y los q
sistemas de sujecion. =

Niveles de combustible, de aceite
y el estado de carga de la bateria. ‘- o~

| Estado de los neumaticos. ; -

Después de la conduccién seguir las siguientes instrucciones: e Caida de altura del equipo y/o posible
Z‘;‘;i,f;:"";':;,”;“’”ﬁ’szn‘f:? vuelco. ...
— » Incendio y/o explosion. ...
o Tove de contecto. Q eacimomionto 9 « Choque, atrapamiento, atropello, caida de
@ elementos transportados o apilados. ...
el pa Wl ? * Intoxicacion y/o asfixia. ...
T T + Condiciones del lugar de trabajo. ...
accons sena semons. s beven cooca | Contacto eléctrico. ...

* Quemaduras.

 Vuelco. ...

Dejara en las areas previstas al efecto
y situar las horquillas o implemento
apoyados en el suelo.

Plan Guneal du Actividadus Pravantivas 2020

[fi==—— Medidas preventivas



https://www.insst.es/documents/94886/327446/ntp_714.pdf/31724752-b106-46c9-8212-281ca498f7d6

CUBIERTAS

CUBIERTA FRAGIL

— .

RIESGO DE ROTURA

— .

PELIGRO DE MUERTE
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NORMAS BASICAS EN LOS TRABAJOS EN CUBIERTAS

El acceso a las cublertas se realizars siempre de modo seguro, de forma que se evite el riesgo de caida en altura.

lgualmente, con cardcter previo al acceso a la cublerta para la ej i6n de los jos, se ran evaluar los
riesgos que no se puedan evitar y adoptar idas pr ivas sean para eliminar o reducir el riesgo
de caida en altura.

Las personas que realicen trabajos sobre con fragiles estar rizadas para ello; para
otorgar dicha i . estas p deberdn estar formad: fe y tener un informe de aptitud médica
para la ejecucion de estos trabajos.

A la hora de adoptar medidas preventivas, debers darse a las medidas de p 16 iva (p de
reparto, mallazos, barandillas, etc.) frente a las idas de p i6 fvi (arnés unido a la linea de vida o
a puntos de anclaje seg ) y la eleccién no podré en ningun caso a criterios econémicos.

En el caso de que sea necesaria la circulacion por una cublerta que dispone de elementos fragiles, NUNCA se pisard
directamente sobre dichos elementos, sino que se usaran p de circulacié, de forma que se garantice
la resi ia u otros si: de p i6n de idad equivalente.

Siempre que sea necesario utilizar un equipo de proteccién individual contra caldas en altura para realizar los trabajos,
que lleva i ito la aplicacién de un pr dimi de trabajo seguro, se asi por el emp io la pi ja de

recursos preventivos.
En relacién con la coordinacion empresarial. una de las informaciones que se debe proporcionar a las empresas que

tengan que acceder a las cubiertas, es aquella sobre las constructiy ) de
la cubierta del centro, asi como de los medios de acceso, en caso de existir.

s

ALGUNAS
SOLUCIONES
PREVENTIVAS

GENERALITNT  INVASSAT



https://invassat.gva.es/es/campana-trabajosencubiertas-lo-importante-es-bajar-con-vida
https://youtu.be/vNKrpXmO-Tg
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https://invassat.gva.es/es/campana-trabajosencubiertas-lo-importante-es-bajar-con-vida

CUBIERTAS

- AREA DE TRABAJO O ZONA DE PASO:
-« PROTEGER TRASLUCIDAS MEDIANTE BARANDILLAS U OTRO
SISTEMA DE PROTECCION DE SEGURIDAD EQUIVALENTE
- RESTO DE CUBIERTA DONDE EXISTEN PLACAS TRASLUCIDAS PERO NO
ES ZONA DE TRABAJO NI DE PASO:

« IMPEDIR SU PASO MEDIANTE BARANDILLAS O TAMBIEN
CABLE/CADENA/CINTA DE SENALIZACION


https://invassat.gva.es/es/campana-trabajosencubiertas-lo-importante-es-bajar-con-vida

EQUIPOS DE TRABAJO

- DRENCHER

« VOLCADOR

« PREVIATRIA _

. TRIA « Atrapamientos

. CALIBRADOR * Golpes

- EMPAQUETADO . qutgg/&zallar_r,uento
. PALETIZADO . Fncmon-_zflbrasmn_

. FLEJADO  Proyeccion de fluido

« CARRETILLAS
« TRANSPALETAS
« ESCALERAS DE MANO

¢ ESPACIOS CONFINADOS camaras, tanques, pozos, fosas sépticas...

zona de carga de baterias, deposito de combustible, el cuarto de
productos quimicos...


https://www.insst.es/documents/94886/203536/Gu%C3%ADa+t%C3%A9cnica+para+la+evaluaci%C3%B3n+y+prevenci%C3%B3n+de+los+riesgos+relativos+a+la+utilizaci%C3%B3n+de+los+equipos+de+trabajo/c7c0d07d-c6fe-4e8f-8822-7b5102fb5776
https://www.youtube.com/watch?v=p_I30cYLrqk
https://www.insst.es/documents/94886/327166/ntp_223.pdf/3c0e8055-b69a-4e4c-97d3-fba1f5b6e43c
https://www.insst.es/documents/94886/328681/876w.pdf/25739afd-5cd3-40c4-a4e2-4de40750867a

« RIESGOS HIGIENICOS

* Ruido / Vibraciones
» Radiaciones
« Agentes quimicos (via inhalatoria/via dérmica)

« RIESGOS ERGONOMICOS

« Manejo Manual de Cargas (MMC)
» Posturas Forzadas
* Movimientos repetitivos

* RIESGOS PSICOSOCIALES

Estrés
« Cargay Fatiga mental
* [nsatisfaccion laboral
* Problemas de relacion
« Desmotivacion laboral



