
JORNADA TÉCNICA
ENFOQUE INTEGRAL EN LA GESTIÓN DE LOS FACTORES PSICOSOCIALES,

DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

Fecha: viernes 29 de noviembre de 2019
Lugar: Centro Territorial INVASSAT de Valencia

C/ Valencia, 32, Burjassot

10,00-10,30: Recepción asistentes

10,30-11,00: Presentación de la Jornada

Fernando Sáez Ramos. Subdirector técnico del INVASSAT

Marisa Baena Martínez. Secretaría Salud Laboral UGT-PV

11,00-11,45: Riesgos psicosociales y su prevención en el sector público

José Luis Llorca Rubio. Médico del Trabajo. Jefe de Servicio Centro Territorial 
INVASSAT de Valencia. Vocal de ErgoCV.

11,45-12,30: Procedimiento integral de intervención en los factores psicosociales
Miguel Ángel Gimeno Navarro. Profesor Dpto. de Administración de Empresas y 
Marketing, UJI. Técnico en prevención de riesgos laborales

12,30-13,00: Resultados del análisis y promoción de la salud y la seguridad psicosocial integral en 
las empresas y administraciones públicas de la Comunitat Valenciana, con enfoque 
de género
Diego Climent Gas. Psicólogo y Técnico en prevención de riesgos laborales.

Miguel Ángel Gimeno Navarro. Profesor Dpto. de Administración de 
Empresas y Marketing, UJI. Técnico en prevención de riesgos laborales

Modera: Balbino Cortés Jiménez. Presidente de la Asociación de Ergonomía y 
Psicosociología de la Comunidad Valenciana ERGOCV

13,00-13,30: Debate

13,30: Clausura

Gustavo Gardey Cardona. Director General de Trabajo, Bienestar y Seguridad Laboral

Elvira Rodenas Sancho Secretaria de Relaciones Institucionales de UGT-PV



OBJETIVOS:

• Trasladar  un  enfoque  integral  en  la  gestión  de  los  factores  psicosociales,  desde  la
perspectiva de género

• Comprender la naturaleza y características de los factores psicosociales en el trabajo
• Conocer los riesgos psicosociales y su prevención en el sector público
• Analizar las perspectivas de actuación (prevención/promoción) frente a los factores psi-

cosociales
• Trabajar estrategias y herramientas para la prevención de los factores psicosociales
• Conocer y activar la metodología del Procedimiento Integral de Intervención Psicosocial

en las empresas

DIRIGIDO A:

Empresas públicas y privadas; Asesores/as y Técnicos/as en Prevención de Riesgos Laborales; Di-
rectores/as de RRHH y gestión de Personas; Delegadas/os de prevención; Responsables de Forma-
ción y Mandos Intermedios; todos los agentes que intervienen en la gestión de las políticas de segu-
ridad y salud en las empresas.


