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INVASSAT Exposicion laboral al ruido y su

Institut Valencia d
L e SRS control

Fecha 24y 25 de junio de 2015

Horario De 9 a 14 horas

Organiza Centro Territorial INVASSAT — Valencia
Domicilio c/. Valencia, 32.- 46100 Burjassot
Teléfono 963.42.44.00

E-mail sec-val.invassat@gva.es

Dirige D. Angel Porcar Mufioz, Jefe de Servicio de Gestion  y Programacion de Actividades
Preventivas del C.T. del INVASSAT en Valencia.

Profesorado D2 M2 José Zafra Barranco, Técnico de Seguridad y Salu  d en el C.T. del INVASSAT en
Valencia.

D. Miguel Angel Martin Penella, Técnico de Segurida dy Salud en el C.T. del INVASSAT
en Valencia.

D. Manuel Vera Quesada, Jefe de Seccion de medicina  del trabajo y epidemiologia del
C.T. del Invassat en Valencia.

D. Ivan Ruiz Bazaga, Jefe de producto. CASELLA ESPA  NA SA.

Miércoles 24 Jueves 25

Introduccion a la evaluaciéon de

. S . Seleccidn de protectores auditivos
riesgos por exposicion al ruido

Seleccion de los instrumentos de

e Casos practicos. Trabajo en grupos

Casos practicos. Trabajos en grupos Control de la exposicién al ruido

Célculo del nivel de exposicion diario

equivalente y de la incertidumbre. (Coses [EEiees, T C g

Casos practicos. Trabajo en grupos Puesta en comun de los casos practicos

Vigilancia de la salud de trabajadores

Puesta en comun del Seminario y Clausura
expuestos
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NV sA EXPOSICION LABORAL AL
. Insﬂtﬁgciade o RUIDO Y SU CONTROL

Seguretat i Salut en el Treball

OBJETIVOS

Dar a conocer la metodologia utilizada en la realiz  acién de la evaluacién de riesgos por exposicion
al ruido en los centros de trabajo, de forma que se posibilite, a las personas implicadas, el tener
los conocimientos necesarios para aplicar técnicas de control desde la propia empresa de forma
que le permita conseguir una disminucioén de los niv eles de ruidos hasta valores aceptables.

Favorecer la mejora de la salud de los trabajadores  al permitir reducir los niveles de exposicion
laboral frente al ruido.




