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La prevencion en la empresa del siglo XXI: un factor clave de competitividad.
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Dia 28 de febrero de 2014 (celebracion del taller)

Programa:

Introduccion a cargo de Alfonso Oltra (IBV) y José Luis Llorca.

Problematica en la implantacién de la ergonomia en la empresa (Pedro
Soto).

Problematica en la implantacion de la ergonomia en una empresa con
extension internacional. (Alberto Cabello).

Se reparten los asistentes en dos mesas de trabajo para debatir sobre las
cuestiones que los moderadores les plantean, siguiendo un guidn
previamente acordado para, tras esto cada mesa nombnra un portavoz
gue transmitira las conclusiones a las que se ha llegado.

Conclusiones del taller: tras el analisis de las respuestas de las mesas se
legara a unas conclusiones que seran transmitidas por José Luis Llorca
y Alfonso Oltra.
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Compartir las experiencias de los técnicos
de prevencion al implantar
procedimientos y buenas practicas
ergonomicas en la empresa.
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¢ Qué metodologia utilizas para evaluar los riesgos ergonédmicos?.
¢Qué normas técnicas conoces que tengan aplicacion en ergonomia?.
¢Qué normas técnicas utilizas para la evaluacién y gestién de los riesgos ergondmicos?.

éCuales son las dificultades a las que te enfrentas para realizar la evaluacién del riesgo
ergonomico en tu empresa?

éCudles son las dificultades a las que te enfrentas para redisenar puestos de trabajo en
tu empresa?

éCon que dificultades te encuentras para implantar esas medidas preventivas en el
proceso productivo?.

Si tu empresa tiene implantacién internacional. éaplicais los mismos procedimientos en
cada pais?, éos ajustais a la legislacidon autoctona?.

En el primer caso, ¢CoOmo has desarrollado ese procedimiento global?.

En el segundo, écdmo accedes a conocer esa legislacion?, ¢ Crea conflictos a nivel
corporativo?.

A la vista de toda la reflexion consideras que los ergdbnomos tienen las herramientas que
necesitan para definir estos procedimientos a nivel internacional.



METODOLOGIA UTILIZADAS PARA EVALUAR LOS RIESGOS erqo” OWRskP,vm
ERGONOMICOS

Zaranuza 2014

Sue Roger.
Validados y reconocidos.

Consensuar metodologias con los
trabajadores.

Imposicion de la administracion
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Normas UNE.
Normas ISO.
NTP.

Faltan normas?. Los métodos son muy
concretos y, sirven para cosas especificas.
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Falta de criterios y sobre todo globales.
Falta de metodologia.
La alta variabilidad de las tareas.

La falta de informacion para realizar la
evaluacion de riesgos.
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Costes.
No se afecte la productividad.

Los trabajadores no quieren perder el plus
de productividad (miedo al cambio).

El ergdnomo frente a todos los estamentos
de la empresa.
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En paises desarrollados se realizan mejores
practicas y estan mas implantadas.

En los paises del tercer mundo disponen de
legislacion pero, esta no es aplicada.

En Espafa se es mas restrictivo en cuanto a
legislacion pero se cumple menos mientras que,

en el extranjero hay menos legislacion pero, se
cumple mas.



COMO SE HA DESARROLLADO EL PROCEDIMIENTO GLOBAL ergo” B B
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Procedimientos aplicados.

Bancos de experiencias corporativas.
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