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Obras de Construccion

Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen dis-
posiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de construccion.
BOE n° 256, de 25-10-1997

Modificado por:

* Real Decreto 2177/2004, de 12 de noviembre, por el que se modifica
el Real Decreto 1.215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacién por los
trabajadores de los equipos de trabajo, en materia de trabajos tempo-
rales en altura. BOE n° 274, de 13-11-2004.

* Real Decreto 604/2006, de 19 de mayo, por el que se modifican el
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencién, y el Real Decreto 1.627/
1997. BOE n° 127, de 29-05-2006.

* Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo. BOE n° 71 de 23 de mar-
zo de 2010.

Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion. BOE n°®
266, de 6 de noviembre de 1999.
Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacién en el Sector
de la Construccién. BOE n° 250 de 19 de octubre de 2006.

Modificada por:

* Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacién de diversas leyes
para su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de

servicios y su ejercicio. BOE n° 308, de 23-12-2009.

Resolucién de 1 de agosto de 2007, de la Direccién General de Trabajo,
por la que se inscribe en el registro y publica el IV Convenio Colectivo Ge-
neral del Sector de la Construccién. BOE n° 197 de 17 de agosto de 2007.

Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/
2006, de 18 de octubre, reguladora de la subcontratacién en el Sector de la
Construcciéon. BOE n°® 204 de 25 de agosto de 2007.

Modificado por:
* Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo. BOE n° 71 de 23-03-2010.

RESOLUCION de 2 de noviembre de 2007, por la que publica el modelo
del libro de subcontratacién. DOCV n° 5.635 de 8-11-2007.

ORDEN de 27 de junio de 2008, por la que se crea el Registro de la
Comunitat Valenciana de Empresas Acreditadas en el Sector de la Cons-
truccion (Texto refundido). DOCV n° 5.802 de 9 de julio de 2008. Correc-
cién de errores: DOCV n° 5.810 de 21de julio de 2008.

Modificada por:

* Orden de 13 de febrero de 2009, DOCV n°® 5.959 de 20-02-2009.
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REAL DECRETO 1.627/1997, de 24 de octubre, por el que
se establecen disposiciones minimas de seguridad
y de salud en las obras de construccion

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Ries-
gos Laborales, es la norma legal por la que se determina el
cuerpo béasico de garantias y responsabilidades preciso para
establecer un adecuado nivel de proteccion de la salud de
los trabajadores frente a los riesgos derivados de las condi-
ciones de trabajo, en el marco de una politica coherente,
coordinada y eficaz.

De acuerdo con el articulo 6 de dicha Ley, seran las normas
reglamentarias las que fijaran y concretaran los aspectos mas
técnicos de las medidas preventivas a través de normas mi-
nimas gque garanticen la adecuada proteccion de los trabaja-
dores. Entre éstas se encuentran necesariamente las
destinadas a garantizar la salud y la seguridad en las obras
de construccién.

Del mismo modo en el ambito de la Unién Europea se han
ido fijando mediante las correspondientes Directivas, crite-
rios de caracter general sobre las acciones en materia de
seguridad y salud en determinados lugares de trabajo asi
como criterios especificos referidos a medidas de proteccion
contra accidentes y situaciones de riesgo. Concretamente,
la Directiva 92/57/CEE, de 24 de junio, establece las dispo-
siciones minimas de seguridad y de salud que deben apli-
carse en las obras de construccion temporales o méviles.
Mediante el presente Real Decreto se procede a la transpo-
sicién al Derecho espafiol de la citada Directiva.

Igualmente, Espafia ha ratificado diversos Convenios de la Or-
ganizacion Internacional del Trabajo (OIT) que guardan rela-
cién con esta materia y que forman parte de nuestro
ordenamiento juridico interno. En concreto, con caracter gene-
ral, el Convenio nimero 155 de la OIT, relativo a la seguridad y
salud de los trabajadores, de 22 de junio de 1981, ratificado por
nuestro pais el 26 de julio de 1985, y, en particular, el Convenio
namero 62 de la OIT, de 23 de junio de 1937, relativo a las
prescripciones de seguridad en la industria de la edificacion,
ratificado por Espafia el 12 de junio de 1958.

El texto del Real Decreto pretende, como es habitual en cual-
quier transposicion de una Directiva comunitaria, la conse-
cucion de los objetivos pretendidos con su aprobacion, a la
vez que su integracidn correcta con las instituciones
y normas propias del Derecho espafiol. Asi, el presente Real
Decreto presenta algunas particularidades en relacién con
otras normas reglamentarias aprobadas recientemente en
materia de prevencion de riesgos laborales.



En primer lugar, el Real Decreto tiene presente que en las
obras de construccién intervienen sujetos no habituales en
otros ambitos que han sido regulados con anterioridad. Asi,
la norma se ocupa de las obligaciones del promotor del pro-
yectista, del contratista y del subcontratista (sujetos estos
dos ultimos que son los empresarios en las obras de cons-
truccion) y de los trabajadores autonomos, muy habituales
en las obras. Ademas, y como consecuencia de lo dispues-
to en la Directiva que se transpone, se introducen las figuras
del coordinador en materia de seguridad y salud durante la
elaboracién del proyecto de obra y del coordinador en mate-
ria de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra.

En segundo lugar, el Real Decreto tiene en cuenta aquellos
aspectos que se han revelado de utilidad para la seguridad
en las obras y que estan presentes en el Real Decreto 555/
1986, de 21 de febrero, por el que establecio la obligatorie-
dad de inclusion de un estudio de seguridad e higiene en los
proyectos de edificacion y obras publicas, modificado por el
Real Decreto 84/1990, de 19 de enero, norma aquélla que
en cierta manera inspir6 el contenido de la Directiva 92/57/
CEE. Adiferencia de la normativa anterior, el presente Real
Decreto incluye en su ambito de aplicacién a cualquier obra,
publica o privada, en la que se realicen trabajos de construc-
cion o ingenieria civil.

Por dltimo, el Real Decreto establece mecanismos especifi-
cos para la aplicacion de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales y del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Pre-
vencion, en un sector de actividad tan peculiar como es el
relativo a las obras de construccion.

En su virtud, de conformidad con el articulo 6 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos La-
borales, a propuesta conjunta de los Ministros de Trabajo y
Asuntos Sociales, de Fomento, de Medio Ambiente, y de In-
dustria y Energia, consultadas las organizaciones empresa-
riales y sindicales mas representativas, oida la Comision
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo
con el Consejo de Estado y previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunién del dia 24 de octubre de 1997.

DISPONGO:



CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién

1. El presente Real Decreto establece en el marco de la
Ley 31/1995. de 8 de noviembre, de Prevencién de Ries-
gos Laborales, las disposiciones minimas de seguridad y
de salud aplicables a las obras de construccion.

2. Este Real Decreto no sera de aplicacién a las industrias
extractivas a cielo abierto o subterraneas o por sondeos,
que se regularan por su normativa especifica.

3. Las disposiciones del Real Decreto 39/1997, de 17 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servi-
cios de Prevencion, se aplicaran plenamente al conjunto
del &mbito contemplado en el apartado 1, sin perjuicio de
las disposiciones especificas previstas en el presente Real
Decreto.

Articulo 2. Definiciones
1. A efectos del presente Real Decreto, se entendera por:

a) Obra de construccion u obra: cualquier obra, publica
o privada, en la que se efectien trabajos de construc-
cion o ingenieria civil cuya relacién no exhaustiva fi-
gura en el anexo |.

b) Trabajos con riesgos especiales: trabajos cuya reali-
zacion exponga a los trabajadores a riesgos de espe-
cial gravedad para su seguridad y salud,
comprendidos los indicados en la relacién no exhaus-
tiva que figura en el anexo |I.

¢) Promotor: cualquier persona fisica o juridica por cuen-
ta de la cual se realice una obra.

d) Proyectista: el autor o autores por encargo del pro-
motor, de la totalidad o parte del proyecto de obra.

e) Coordinador en materia de seguridad y de salud duran-
te la elaboracién del proyecto de obra: el técnico com-
petente designado por el promotor para coordinar,
durante la fase del proyecto de obra, la aplicacién de los
principios que se mencionan en el articulo 8.

f) Coordinador en materia de seguridad y de salud duran-
te la ejecucion de la obra: el técnico competente inte-
grado en la direccion facultativa, designado por el
promotor para llevar a cabo las tareas que se mencio-
nan en el articulo 9.



g) Direccion facultativa: el técnico o técnicos competen-
tes designados por el promotor, encargados de la di-
reccién y del control de la ejecucion de la obra.

h) Contratista: la persona fisica o juridica que asume con-
tractualmente ante el promotor. con medios humanos
y materiales, propios o ajenos, el compromiso de eje-
cutar la totalidad o parte de las obras con sujecion al
proyecto y al contrato.

i) Subcontratista: la persona fisica o juridica que asu-
me contractualmente ante el contratista, empresario
principal, el compromiso de realizar determinadas
partes o instalaciones de la obra, con sujecion al pro-
yecto por el que se rige su ejecucion.

j) Trabajador autonomo: la persona fisica distinta del
contratista y del subcontratista, que realiza de forma
personal y directa una actividad profesional, sin suje-
cion a un contrato de trabajo, y que asume contrac-
tualmente ante el promotor, el contratista o el
subcontratista el compromiso de realizar determina-
das partes o instalaciones de la obra.

Cuando el trabajador autbnomo emplee en la obra a
trabajadores por cuenta ajena tendra la consideracion
de contratista o subcontratista a efectos del presente
Real Decreto.

El contratista y el subcontratista a los que se refiere el
presente Real Decreto tendran la consideraciéon de em-
presario a los efectos previstos en la normativa sobre
prevencion de riesgos laborales.

Cuando el promotor contrate directamente trabajadores
autonomos para la realizacion de la obra o de determina-
dos trabajos de la misma tendra la consideracion de con-
tratista respecto de aquéllos a efectos de lo dispuesto en
el presente Real Decreto.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no sera de aplicacion
cuando la actividad contratada se refiera exclusivamente
a la construcciéon o reparaciéon que pueda contratar un
cabeza de familia respecto de su vivienda.



CAPITULOII

Disposiciones especificas de seguridad y salud
durante las fases de proyecto y ejecucién de las obras

Articulo 3. Designacion de los coordinadores
en materia de seguridad y salud

1. Enlas obras incluidas en el &mbito de aplicacion del pre-
sente Real Decreto, cuando en la elaboracion del pro-
yecto de obra intervengan varios proyectistas, el promotor
designara un coordinador en materia de seguridad y de
salud durante la elaboracion del proyecto de obra.

2. Cuando en la ejecucion de la obra intervenga mas de
una empresa, o una empresa y trabajadores autbnomos
o diversos trabajadores autbnomos, el promotor, antes
del inicio de los trabajos o tan pronto como se constate
dicha circunstancia, designara un coordinador en mate-
ria de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra.

3. La designacién de los coordinadores en materia de se-
guridad y salud durante la elaboracion del proyecto de
obra y durante la ejecucion de la obra podra recaer en la
misma persona.

4. La designacién de los coordinadores no eximira al pro-
motor de sus responsabilidades.

Articulo 4. Obligatoriedad del estudio
de seguridad y salud o del estudio basico
de seguridad y salud en las obras

1. El promotor estara obligado a que en la fase de redac-
cion del proyecto se elabore un estudio de seguridad y
salud en los proyectos de obras en que se den alguno de
los supuestos siguientes:

a) Que el presupuesto de ejecucion por contrata inclui-
do en el proyecto sea igual o superior a 75 millones
de pesetas.

b) Que la duracién estimada sea superior a 30 dias la-
borables, empleandose en algiin momento a mas de
20 trabajadores simultaneamente.

¢) Que el volumen de mano de obra estimada enten-
diendo por tal la suma de los dias de trabajo del total
de los trabajadores en la obra, sea superior a 500.

d) Las obras de tuneles, galerias, conducciones subte-
rraneas y presas.



2.

En los proyectos de obras no incluidos en ninguno de los
supuestos previstos en el apartado anterior, el promotor
estard obligado a que en la fase de redaccion del proyec-
to se elabore un estudio basico de seguridad y salud.

Articulo 5. Estudio de seguridad y salud

El estudio de seguridad y salud a que se refiere el apar-
tado 1 del articulo 4 sera elaborado por el técnico com-
petente designado por el promotor. Cuando deba existir
un coordinador en materia de seguridad y salud durante
la elaboracion del proyecto de obra, le correspondera a
éste elaborar o hacer que se elabore, bajo su responsa-
bilidad, dicho estudio.

El estudio contendra, como minimo, los siguientes docu-
mentos:

a) Memoria descriptiva de los procedimientos, equi-
pos técnicos y medios auxiliares que hayan de uti-
lizarse o cuya utilizacion pueda preverse;
identificacion de los riesgos laborales que puedan
ser evitados, indicando a tal efecto las medidas téc-
nicas necesarias para ello; relacién de los riesgos
laborales que no puedan eliminarse conforme a lo
sefialado anteriormente, especificando las medidas
preventivas y protecciones técnicas tendentes a
controlar y reducir dichos riesgos y valorando su
eficacia, en especial cuando se propongan medi-
das alternativas.

Asimismo, se incluira la descripcion de los servi-
cios sanitarios y comunes de que debera estar do-
tado el centro de trabajo de la obra, en funcion del
nimero de trabajadores que vayan a utilizarlos.

En la elaboracién de la memoria habran de tenerse
en cuenta las condiciones del entorno en que se
realice la obra, asi como la tipologia y caracteristi-
cas de los materiales y elementos que hayan de
utilizarse, determinacion del proceso constructivo
y orden de ejecucién de los trabajos.

b) Pliego de condiciones particulares en el que se ten-
dran en cuenta las normas legales y reglamenta-
rias aplicables a las especificaciones técnicas
propias de la obra de que se trate, asi como las
prescripciones que se habran de cumplir en rela-
cién con las caracteristicas, la utilizacion y la con-
servacion de las maquinas, Utiles, herramientas,
sistemas y equipos preventivos.



¢) Planos en los que se desarrollaran los graficos y esque-
mas necesarios para la mejor definicion y comprension
de las medidas preventivas definidas en la memoria, con
expresion de las especificaciones técnicas necesarias.

d) Mediciones de todas aquellas unidades o elementos de
seguridad y salud en el trabajo que hayan sido definidos
0 proyectados.

e) Presupuesto que cuantifique el conjunto de gastos pre-
vistos para la aplicacion y ejecucion del estudio de se-
guridad y salud.

3. Dicho estudio debera formar parte del proyecto de ejecu-
cién de obra o, en su caso, del proyecto de obra, ser cohe-
rente con el contenido del mismo y recoger las medidas
preventivas adecuadas a los riesgos que conlleve la reali-
zacion de la obra.

4. Elpresupuesto para la aplicacion y ejecucion del estudio de
seguridad y salud debera cuantificar el conjunto de gastos
previstos, tanto por lo que se refiere a la suma total como a
la valoracion unitaria de elementos, con referencia al cua-
dro de precios sobre el que se calcula. Sélo podran figurar
partidas alzadas en los casos de elementos u operaciones
de dificil prevision.

Las mediciones, calidades y valoracion recogidas en el
presupuesto del estudio de seguridad y salud podran ser
modificadas o sustituidas por alternativas propuestas por
el contratista en el plan de seguridad y salud a que se
refiere el articulo 7, previa justificacion técnica debida-
mente motivada, siempre que ello no suponga disminu-
cion del importe total, ni de los niveles de proteccion
contenidos en el estudio. A estos efectos, el presupuesto
del estudio de seguridad y salud debera ir incorporado al
presupuesto general de la obra como un capitulo méas
del mismo.

No se incluiran en el presupuesto del estudio de seguridad
y salud los costes exigidos por la correcta ejecucion profe-
sional de los trabajos, conforme a las hormas reglamenta-
rias en vigor y los criterios técnicos generalmente admitidos,
emanados de organismos especializados.

5. Elestudio de seguridad y salud a que se refieren los aparta-
dos anteriores debera tener en cuenta, en su caso, cual-
quier tipo de actividad que se lleve a cabo en la obra,
debiendo estar localizadas e identificadas las zonas en las
que se presten trabajos incluidos en uno o varios de los
apartados del anexo Il, asi como sus correspondientes me-
didas especificas.



En todo caso, en el estudio de seguridad y salud se con-
templaran también las previsiones y las informaciones Uti-
les para efectuar en su dia, en las debidas condiciones de
seguridad y salud, los previsibles trabajos posteriores.

Articulo 6. Estudio béasico de seguridad y salud

El estudio bésico de seguridad y salud a que se refiere el
apartado 2 del articulo 4 sera elaborado por el técnico
competente designado por el promotor. Cuando deba
existir un coordinador en materia de seguridad y salud
durante la elaboracién del proyecto de obra, le corres-
pondera a éste elaborar o hacer que se elabore, bajo su
responsabilidad, dicho estudio.

El estudio béasico debera precisar las normas de seguridad
y salud aplicables a la obra. Atal efecto, debera contemplar
la identificacion de los riesgos laborales que puedan ser
evitados, indicando las medidas técnicas necesarias para
ello; relacién de los riesgos laborales que no puedan elimi-
narse conforme a lo sefialado anteriormente, especificando
las medidas preventivas y protecciones técnicas tendentes
a controlar y reducir dichos riesgos y valorando su eficacia,
en especial cuando se propongan medidas alternativas. En
su caso, tendra en cuenta cualquier otro tipo de actividad
gue se lleve a cabo en la misma, y contendra medidas es-
pecificas relativas a los trabajos incluidos en uno o varios
de los apartados del anexo |I.

En el estudio béasico se contemplaran también las previ-
siones y las informaciones U(tiles para efectuar en su dia,
en las debidas condiciones de seguridad y salud, los pre-
visibles trabajos posteriores.

Articulo 7. Plan de seguridad y salud en el trabajo

En aplicacion del estudio de seguridad y salud o, en su
caso, del estudio bésico, cada contratista elaborard un
plan de seguridad y salud en el trabajo en el que se ana-
licen, estudien, desarrollen y complementen las previsio-
nes contenidas en el estudio o estudio basico, en funcion
de su propio sistema de ejecucion de la obra. En dicho
plan se incluiran, en su caso, las propuestas de medidas
alternativas de prevencion que el contratista proponga
con la correspondiente justificacion técnica, que no po-
dran implicar disminucién de los niveles de proteccién
previstos en el estudio o estudio basico.

En el caso de planes de seguridad y salud elaborados en
aplicacion del estudio de seguridad y salud las propues-



tas de medidas alternativas de prevencion incluiran la
valoracién econdémica de las mismas, que no podra im-
plicar disminucién del importe total, de acuerdo con el
segundo péarrafo del apartado 4 del articulo 5.

2. El plan de seguridad y salud debera ser aprobado, antes
del inicio de la obra, por el coordinador en materia de
seguridad y de salud durante la ejecucion de la obra.

En el caso de obras de las Administraciones publicas, el
plan, con el correspondiente informe del coordinador en
materia de seguridad y de salud durante la ejecucién de
la obra, se elevara para su aprobacién a la Administra-
cion publica que haya adjudicado la obra.

Cuando no sea necesaria la designacion de coordinador,
las funciones que se le atribuyen en los parrafos anterio-
res serdn asumidas por la direccién facultativa.

3. Enrelacion con los puestos de trabajo en la obra, el plan de
seguridad y salud en el trabajo a que se refiere este articulo
constituye el instrumento basico de ordenacion de las acti-
vidades de identificacion y, en su caso, evaluacion de los
riesgos y planificaciéon de la actividad preventiva a las que
se refiere el capitulo 11 del Real Decreto por el que se aprue-
ba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

4. El plan de seguridad y salud podra ser modificado por el
contratista en funcién del proceso de ejecucién de la obra,
de la evolucion de los trabajos y de las posibles incidencias
o0 modificaciones que puedan surgir a lo largo de la obra,
pero siempre con la aprobacién expresa en los términos del
apartado 2. Quienes intervengan en la ejecucion de la obra,
asi como las personas u érganos con responsabilidades en
materia de prevencion en las empresas intervinientes en la
mismayy los representantes de los trabajadores, podran pre-
sentar, por escrito y de forma razonada, las sugerencias y
alternativas que estimen oportunas. Atal efecto, el plan de
seguridad y salud estara en la obra a disposicién perma-
nente de los mismos.

5. Asimismo, el plan de seguridad y salud estara en la obra
a disposicion permanente de la direccién facultativa.

Articulo 8. Principios generales
aplicables al proyecto de obra

1. De conformidad con la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales, los principios generales de prevencion en
materia de seguridad y de salud previstos en su articulo
15 deberan ser tomados en consideracion por el proyec-



tista en las fases de concepcion, estudio y elaboracién
del proyecto de obra y en particular:

a) Al tomar las decisiones constructivas, técnicas y de
organizacioén con el fin de planificar los distintos tra-
bajos o fases de trabajo que se desarrollardn simul-
tanea o sucesivamente.

b) Al estimar la duracién requerida para la ejecuciéon de
estos distintos trabajos o fases del trabajo.

2. Asimismo, se tendran en cuenta, cada vez que sea ne-
cesario, cualquier estudio de seguridad y salud o estudio
bésico, asi como las previsiones e informaciones Utiles a
gue se refieren el apartado 6 del articulo 5 y el apartado
3 del articulo 6, durante las fases de concepcidn, estudio
y elaboracion del proyecto de obra.

3. El coordinador en materia de seguridad y de salud du-
rante la elaboracion del proyecto de obra coordinard la
aplicacion de lo dispuesto en los apartados anteriores.

Articulo 9. Obligaciones del coordinador
en materia de seguridad y de salud
durante la ejecucion de la obra

El coordinador en materia de seguridad y salud durante la eje-
cucion de la obra debera desarrollar las siguientes funciones:

a) Coordinar la aplicacién de los principios generales de
prevencion y de seguridad:

1.° Al tomar las decisiones técnicas y de organizacion
con el fin de planificar los distintos trabajos o fases
de trabajo que vayan a desarrollarse simultanea o su-
cesivamente.

2.° Al estimar la duracion requerida para la ejecuciéon de
estos distintos trabajos o fases de trabajo.

b) Coordinar las actividades de la obra para garantizar que
los contratistas y, en su caso, los subcontratistas y los
trabajadores autbnomos apliquen de manera coherente
y responsable los principios de la accién preventiva que
se recogen en el articulo 15 de la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales durante la ejecucion de la obra y, en
particular, en las tareas o actividades a que se refiere el
articulo 10 de este Real Decreto.

c) Aprobar el plan de seguridad y salud elaborado por el con-
tratista y, en su caso, las modificaciones introducidas en
el mismo. Conforme a lo dispuesto en el Gltimo parrafo
del apartado 2 del articulo 7, la direccion facultativa asu-



d)

e)

f)

mird esta funcién cuando no fuera necesaria la designa-
cion de coordinador.

Organizar la coordinacién de actividades empresariales
prevista en el articulo 24 de la Ley de Prevencion de Ries-
gos Laborales.

Coordinar las acciones y funciones de control de la aplica-
cion correcta de los métodos de trabajo.

Adoptar las medidas necesarias para que sélo las perso-
nas autorizadas puedan acceder a la obra. La direccion
facultativa asumird esta funcién cuando no fuera necesa-
ria la designacion de coordinador.

Articulo 10. Principios generales aplicables
durante la ejecucidn de la obra

De conformidad con la Ley de Prevencion de Riesgos Labo-
rales, los principios de la accién preventiva que se recogen
en su articulo 15 se aplicaran durante la ejecucion de la obra
y, en particular, en las siguientes tareas o actividades:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
9)

h)

El mantenimiento de la obra en buen estado de orden
y limpieza.

La eleccion del emplazamiento de los puestos y areas de
trabajo, teniendo en cuenta sus condiciones de acceso,
y la determinacion de las vias o zonas de desplazamien-
to o circulacién.

La manipulacion de los distintos materiales y la utiliza-
cion de los medios auxiliares.

El mantenimiento, el control previo a la puesta en servi-
cio y el control periddico de las instalaciones y dispositi-
VOS hecesarios para la ejecucion de la obra, con objeto
de corregir los defectos que pudieran afectar a la seguri-
dad y salud de los trabajadores.

La delimitacion y el acondicionamiento de las zonas de al-
macenamiento y deposito de los distintos materiales, en
particular si se trata de materias o sustancias peligrosas.

La recogida de los materiales peligrosos utilizados.

El almacenamiento y la eliminacion o evacuacion de re-
siduos y escombros.

La adaptacion en funcién de la evolucion de la obra, del
periodo de tiempo efectivo que habréa de dedicarse a los
distintos trabajos o fases de trabajo.

La cooperacion entre los contratistas, subcontratistas
y trabajadores autbnomos.



j) Lasinteracciones e incompatibilidades con cualquier otro
tipo de trabajo o actividad que se realice en la obra o
cerca del lugar de la obra.

Articulo 11. Obligaciones de los contratistas
y subcontratistas

1. Los contratistas y subcontratistas estaran obligados a:

a) Aplicar los principios de la accién preventiva que se
recogen en el articulo 15 de la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales, en particular al desarrollar las ta-
reas o actividades indicadas en el articulo 10 del pre-
sente Real Decreto.

b) Cumplir y hacer cumplir a su personal lo establecido en el
plan de seguridad y salud al que se refiere el articulo 7.

¢) Cumplir la normativa en materia de prevencion de ries-
gos laborales, teniendo en cuenta, en su caso, las obli-
gaciones sobre coordinacién de actividades empresa-
riales previstas en el articulo 24 de la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales, asi como cumplir las disposicio-
nes minimas establecidas en el anexo IV del presente
Real Decreto, durante la ejecucion de la obra.

d) Informar y proporcionar las instrucciones adecuadas
a los trabajadores auténomos sobre todas las medi-
das que hayan de adaptarse en lo que se refiere a su
seguridad y salud en la obra.

e) Atender las indicaciones y cumplir las instrucciones
del coordinador en materia de seguridad y de salud
durante, la ejecucion de la obra o, en su caso, de la
direccidn facultativa.

2. Los contratistas y los subcontratistas seran responsables
de la ejecucion correcta de las medidas preventivas fija-
das en el plan de seguridad y salud en lo relativo a las
obligaciones que les correspondan a ellos directamente
0, en su caso, a los trabajadores auténomos por ellos
contratados.

Ademas, los contratistas y los subcontratistas respon-
deran solidariamente de las consecuencias que se de-
riven del incumplimiento de las medidas previstas en
el plan, en los términos del apartado 2 del articulo 42
de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

3. Las responsabilidades de los coordinadores, de la direc-
cion facultativa y del promotor no eximiran de sus respon-
sabilidades a los contratistas y a los subcontratistas.



Articulo 12. Obligaciones de los trabajadores autbnomos

1. Los trabajadores autbnomos estaran obligados a:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

Aplicar los principios de la accidn preventiva que
se recogen en el articulo 15 de la Ley de Preven-
cion de Riesgos Laborales, en particular al desa-
rrollar las tareas o actividades indicadas en el arti-
culo 10 del presente Real Decreto.

Cumplir las disposiciones minimas de seguridad y
salud establecidas en el anexo IV del presente Real
Decreto, durante la ejecucion de la obra.

Cumplir las obligaciones en materia de prevencion
de riesgos que establece para los trabajadores el
articulo 29, apartados 1y 2, de la Ley de Preven-
cién de Riesgos Laborales.

Ajustar su actuacion en la obra conforme a los de-
beres de coordinacién de actividades empresaria-
les establecidos en el articulo 24 de la Ley de Pre-
vencién de Riesgos Laborales, participando en par-
ticular en cualquier medida de actuacién coordina-
da que se hubiera establecido.

Utilizar equipos de trabajo que se ajusten a lo dis-
puesto en el Real Decreto 1.215/1997, de 18 de
julio, por el que se establecen las disposiciones mi-
nimas de seguridad y salud para la utilizacién por
los trabajadores de los equipos de trabajo.

Elegir y utilizar equipos de proteccion individual en
los términos previstos en el Real Decreto 773/1997,
de 30 de mayo, sobre disposiciones minimas de se-
guridad y salud relativas a la utilizacion por los tra-
bajadores de equipos de proteccién individual.

Atender las indicaciones y cumplir las instruccio-
nes del coordinador en materia de seguridad y de
salud durante la ejecucion de la obra o, en su caso,
de la direccion facultativa.

2. Los trabajadores autonomos deberan cumplir lo estable-
cido en el plan de seguridad y salud.

Articulo 13. Libro de incidencias

1. En cada centro de trabajo existira con fines de control
y seguimiento del plan de seguridad y salud un libro de
incidencias que constara de hojas por duplicado, habili-
tado al efecto.

2. Ellibro de incidencias sera facilitado por:



a) El Colegio profesional al que pertenezca el técnico
gue haya aprobado el plan de seguridad y salud.

b) La Oficina de Supervision de Proyectos u érgano equi-
valente cuando se trate de obras de las Administra-
ciones publicas.

El libro de incidencias, que deberd mantenerse siempre
en la obra, estara en poder del coordinador en materia
de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra o,
cuando no fuera necesaria la designacion de coordina-
dor, en poder de la direccion facultativa. A dicho libro ten-
dran acceso la direccién facultativa de la obra, los
contratistas y subcontratistas y los trabajadores autono-
mos, asi como las personas u érganos con responsabili-
dades en materia de prevencién en las empresas
intervinientes en la obra, los representantes de los traba-
jadores y los técnicos de los 6rganos especializados en
materia de seguridad y salud en el trabajo de las Admi-
nistraciones publicas competentes, quienes podran ha-
cer anotaciones en el mismo, relacionadas con los fines
gue al libro se le reconocen en el apartado 1.

Efectuada una anotacion en el libro de incidencias, el
coordinador en materia de seguridad y salud durante la
ejecucion de la obra o, cuando no sea necesaria la de-
signacidén de coordinador, la direccion facultativa, debe-
ran notificarla al contratista afectado y a los
representantes de los trabajadores de éste. En el caso
de que la anotacion se refiera a cualquier incumplimien-
to de las advertencias u observaciones previamente ano-
tadas en dicho libro por las personas facultadas para ello,
asi como en el supuesto a que se refiere el articulo si-
guiente, debera remitirse una copia a la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social en el plazo de veinticuatro
horas. En todo caso, debera especificarse si la anota-
cion efectuada supone una reiteracion de una adverten-
cia u observacion anterior o si, por el contrario, se trata
de una nueva observacion.

(Apartado 4 modificado segin RD 1109/2007)

Articulo 14. Paralizacién de los trabajos

Sin perjuicio de lo previsto en los apartados 2 y 3 del
articulo 21 y en el articulo 44 de la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales, cuando el coordinador en ma-
teria de seguridad y salud durante la ejecucién de la
obra o cualquier otra persona integrada en la direc-
cion facultativa observase incumplimiento de las me-
didas de seguridad y salud, advertira al contratista de



ello, dejando constancia de tal incumplimiento en el
libro de incidencias, cuando éste exista de acuerdo con
lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 13, y quedan-
do facultado para, en circunstancias de riesgo grave e
inminente para la seguridad y la salud de los trabaja-
dores, disponer la paralizacién de los tajos o, en su
caso, de la totalidad de la obra.

2. En el supuesto previsto en el apartado anterior, la perso-
na que hubiera ordenado la paralizacion debera dar cuen-
ta a los efectos oportunos a la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social correspondiente, a los contratistas v,
en su caso, a los subcontratistas afectados por la parali-
zacion, asi como a los representantes de los trabajado-
res de éstos.

3. Asimismo, lo dispuesto en este articulo se entiende sin
perjuicio de la normativa sobre contratos de las Adminis-
traciones publicas relativa al cumplimiento de plazos y
suspension de obras.



1.

CAPITULO 1l
Derechos de los trabajadores

Articulo 15. Informacién a los trabajadores

De conformidad con el articulo 18 de la Ley de Preven-
cién de Riesgos Laborales, los contratistas y subcontra-
tistas deberan garantizar que los trabajadores reciban una
informacién adecuada de todas las medidas que hayan
de adaptarse en lo que se refiere a su seguridad y su
salud en la obra.

La informacion debera ser comprensible para los traba-
jadores afectados.

Articulo 16. Consultay participacion de los trabajadores

1.

La consulta y participacion de los trabajadores o sus re-
presentantes se realizaran, de conformidad con lo dis-
puesto en el apartado 2 del articulo 18 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, sobre las cuestiones
a las que se refiere el presente Real Decreto.

Cuando sea necesario, teniendo en cuenta el nivel de
riesgo y la importancia de la obra, la consulta y partici-
pacién de los trabajadores o sus representantes en las
empresas que ejerzan sus actividades en el lugar de
trabajo debera desarrollarse con la adecuada coordina-
cion de conformidad con el apartado 3 del articulo 39 de
la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Una copia del plan de seguridad y salud y de sus posi-
bles modificaciones en los términos previstos en el apar-
tado 4 del articulo 7, a efectos de su conocimiento y
seguimiento, sera facilitada por el contratista a los repre-
sentantes de los trabajadores en el centro de trabajo.



CAPITULO IV

Otras disposiciones

Articulo 17. Visado de proyectos

1. Lainclusion en el proyecto de ejecucion de obra del es-
tudio de seguridad y salud o, en su caso, del estudio béa-
sico sera requisito necesario para el visado de aquél por
el Colegio profesional correspondiente, expedicion de la
licencia municipal y demés autorizaciones y tramites por
parte de las distintas Administraciones publicas.

2. En la tramitacion para la aprobacion de los proyectos de
obras de las Administraciones publicas se hara declaracion
expresa por la Oficina de Supervisiéon de Proyectos u 6rga-
no equivalente sobre la inclusion del correspondiente estu-
dio de seguridad y salud o, en su caso, del estudio basico.

Articulo 18. Aviso previo

1. Enlas obras incluidas en el &mbito de aplicacion del pre-
sente Real Decreto, el promotor debera efectuar un aviso
a la autoridad laboral competente antes del comienzo
de los trabajos.

2. El aviso previo se redactara con arreglo a lo dispuesto
en el anexo Il de este real decreto y debera exponerse
en la obra de forma visible, actualizandose en el caso
de que se incorporen a la obra un coordinador de segu-
ridad y salud o contratistas no identificados en el aviso
inicialmente remitido a la autoridad laboral.

(Articulo derogado. Véase en esta publicacion, las disposiciones
adicional segunday derogatoria Unica del RD 337/2010)

Articulo 19. Informacion a la autoridad laboral

1. La comunicacion de apertura del centro de trabajo a la
autoridad laboral competente debera ser previa al comien-
zo de los trabajos y se presentard Unicamente por los
empresarios que tengan la consideracién de con-tratis-
tas de acuerdo con lo dispuesto en este real decreto.

La comunicacion de apertura incluird el plan de seqguri-
dad y salud al que se refiere el articulo 7 del presente
real decreto.

(Apartado 1 modificado, segun RD 337/2010)
2. Elplan de seguridad y salud estaréa a disposicion perma-

nente de la inspeccién de Trabajo y Seguridad Social y
de los técnicos de los 6rganos especializados en materia



de seguridad y salud en las Administraciones publicas
competentes.

Disposicion adicional Unica. Presencia
de recursos preventivos en obras de construccién

La presencia en el centro de trabajo de los recursos preven-
tivos de cada contratista prevista en la disposicion adicional
decimocuarta de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Pre-
vencion de Riesgos Laborales se aplicara a las obras de
construccion reguladas en este real decreto, con las siguien-
tes especialidades:

a) Elplan de seguridad y salud determinara la forma de llevar
a cabo la presencia de los recursos preventivos.

b) Cuando, como resultado de la vigilancia, se observe un
deficiente cumplimiento de las actividades preventivas,
las personas a las que se asigne la presencia deberan
dar las instrucciones necesarias para el correcto e inme-
diato cumplimiento de las actividades preventivas y po-
ner tales circunstancias en conocimiento del empresario
para que éste adopte las medidas necesarias para corre-
gir las deficiencias observadas, si éstas no hubieran sido
aun subsanadas.

¢) Cuando, como resultado de la vigilancia, se observe au-
sencia, insuficiencia o falta de adecuacion de las medi-
das preventivas, las personas a las que se asigne esta
funcién deberan poner tales circunstancias en conoci-
miento del empresario, que procedera de manera inme-
diata a la adopcidn de las medidas necesarias para
corregir las deficiencias y a la modificacion del plan de
seguridad y salud en los términos previstos en el articulo
7.4 de este real decreto.

(Disposicion modificada segin RD 604/2006)

Disposicion transitoria tnica. Régimen aplicable
a las obras con proyecto visado

Las obras de construccion cuyo proyecto hubiera sido vi-
sado por el Colegio profesional correspondiente o apro-
bado por las Administraciones publicas antes de la entra-
da en vigor del presente Real Decreto seguiran rigiéndo-
se por lo dispuesto en el Real Decreto 555/1986, de 21 de
febrero, por el que se implanta la obligatoriedad de la in-
clusién de un estudio de seguridad e higiene en el trabajo
en los proyectos de edificacion y obras publicas. No obs-
tante, desde la fecha de entrada en vigor del presente Real
Decreto en la fase de ejecucion de tales obras ser& de
aplicacién lo establecido en los articulos 10, 11y 12 y en
el anexo IV de este Real Decreto.



Disposicion derogatoria Unica.
Derogacion normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo dispuesto en el presente Real Decre-
to y, expresamente, el Real Decreto 555/1986, de 21 de fe-
brero, por el que se implanta la obligatoriedad de la inclusién
de un estudio de seguridad e higiene en el trabajo en los
proyectos de edificacion y obras publicas, modificado por el
Real Decreto 84/1990, de 19 de enero.

Disposicion final primera.
Guia técnica

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo,
de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 5
del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, ela-
borarad y mantendra actualizada una Guia técnica, de carac-
ter no vinculante, para la evaluacion y prevencion de los
riesgos relativos a las obras de construccion.

Disposicion final segunda.
Facultad de desarrollo

Se autoriza al Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, previo
informe favorable de los de Fomento, de Medio Ambiente y
de Industria y Energia, y previo informe de la Comision Na-
cional de Seguridad y Salud en el Trabajo, a dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para la aplicacion y desarro-
llo de este Real Decreto, asi como para las adaptaciones de
caracter estrictamente técnico de sus anexos en funcién del
progreso técnico y de la evolucién de normativas o especifi-
caciones internacionales o de los conocimientos en materia
de obras de construccion.

Disposicion final tercera.
Entrada en vigor

El presente Real Decreto entrard en vigor a los dos meses
de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado.

Dado en Madrid, a 24 de octubre de 1997.
JUAN CARLOS R.

El Vicepresidente Primero del Gobierno
y Ministro de la Presidencia.
FRANCISCO ALVAREZ-CASCOS FERNANDEZ



ANEXO |

Relacion no exhaustiva de las obras de construccion

a)
b)
<)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
i)

o de ingenieria civil
Excavacion.
Movimiento de tierras.
Construccién.
Montaje y desmontaje de elementos prefabricados.
Acondicionamiento o instalaciones.
Transformacion.
Rehabilitacion.
Reparacién.
Desmantelamiento.
Derribo.
Mantenimiento.

Conservacion-Trabajos de pintura y de limpieza.

m) Saneamiento.



ANEXO Il

Relacidon no exhaustiva de los trabajos que implican

riesgos especiales para la seguridad y la salud
de los trabajadores

. Trabajos con riesgos especialmente graves de

sepultamiento, hundimiento o caida de altura, por las par-
ticulares caracteristicas de